
 
 

Projekt pod nazwą Doskonałość dydaktyczna KANS – wzmocnienie systemu zarządzania jakością i potencjału dydaktycznego 
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

Znak sprawy: DAT-2601-9/26     Jelenia Góra 02.03.2026r. 
 
 

ZAPYTANIE OFERTOWE 
 
 

Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze z siedzibą przy ul. Lwóweckiej 
18 w Jeleniej Górze zaprasza do złożenia oferty cenowej na zadanie pn.  

 
Realizacja szkolenia na rzecz zielonej transformacji dla kadry Karkonoskiej Akademii 
Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze prowadzącej dydaktykę. 
 
w ramach projektu Doskonałość dydaktyczna KANS – wzmocnienie systemu zarządzania 
jakością i potencjału dydaktycznego. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii 
Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego. 

 
Ze względu na fakt, iż przedmiotem zamówienia jest usługa kształcenia zawodowego 
finansowana w całości ze środków publicznych, usługa podlega zwolnieniu z podatku VAT na 
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c) ustawy o podatku od towarów i usług (Dz.U. z 2025 r poz 
775).   

 
1.  ZAMAWIAJĄCY 

 
Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze  
ul. Lwówecka 18, 58-506 Jelenia Góra  
NIP: 611-21-72-838, REGON: 230480619 
tel. 075 6453300 
strona internetowa: www.kans.pl 
adres e-mail: rektorat@kans.pl 
 
Niniejsze zapytanie zostało upublicznione poprzez zamieszczenie na stronie bazy 
konkurencyjności. 
 

2. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA I RODZAJ ZAMÓWIENIA 
 

1. Tryb udzielenia zamówienia: 
        Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje się ustawy z dnia 11 września 2019 r. 

Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity Dz. U. z  2024 r. poz. 1320 ze zm.). 
Niniejsze postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną  w 
sekcji 3.2. „Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027” z dnia 18 listopada 2022 roku. 

 
2. Rodzaj zamówienia: usługa 

 
3. FINANSOWANIE 

 
Zamówienie realizowane w ramach projektu: Doskonałość dydaktyczna KANS – wzmocnienie 
systemu zarządzania jakością i potencjału dydaktycznego jest współfinansowane ze środków 
Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego                       
w ramach Działania 01.05 „Umiejętności w Szkolnictwie Wyższym“, Priorytet 1 



„Umiejętności“. Zakres interwencji: Dostosowanie oferty podmiotów systemu szkolnictwa 
wyższego do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji. 
 

4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA. 
 

1. Przedmiotem zamówienia jest Realizacja szkolenia na rzecz zielonej transformacji dla kadry 
Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze prowadzącej dydaktykę. 

 

Celem szkolenia jest podniesienie kompetencji w obszarze zielonej transformacji, co ma 
odpowiadać obecnym potrzebom gospodarki, rynku pracy i społeczeństwa. Dostosowanie 
umiejętności kadry akademickiej do aktualnych wyzwań, trendów związanych z zielona 
gospodarką, a w tym opracowanie narzędzi i materiałów dydaktycznych do wybranych 
studiów / cyfrowe dostosowanie istniejących materiałów. 

2. Zakres merytoryczny szkolenia musi obejmować następujące zagadnienia: 

Moduł I. Wstęp do zielonej gospodarki 

 Wprowadzenie do zagadnienia zielonej gospodarki. Podstawowe pojęcia, ewolucja 
definicji. 

 Klasyfikacja sektorów zielonej gospodarki. Powiązania zielonej gospodarki z 
otoczeniem instytucjonalnym. 

 Wpływ działalności państwa i instytucji publicznych i prywatnych na rozwój zielonej 
gospodarki. 

 17 Globalnych Celów Zrównoważonego Rozwoju. 
 Europejski Zielony Ład, czyli transformacja unijnej gospodarki z myślą o 

zrównoważonej przyszłości. 
 Ogólne założenia polityk unijnych wpisujących się w zrównoważenie: Circular 

Economy Action Plan, Strategia Bioróżnorodności, Fit for 55, Nowa strategia dla 
przemysłu, Strategia „Od pola do stołu”, Strategia chemiczna. 

 ESG – czym jest i dlaczego dzisiaj odgrywa ważną rolę w zielonej transformacji ? 
 Gospodarka o obiegu zamkniętym ( circular economy) i gospodarka niskoemisyjna 

w rozwoju zielonej gospodarki. Rola państwa w kreowaniu circular economy i 
gospodarki niskoemisyjnej. 

Moduł II. Zielona gospodarka w ujęciu praktycznym 

 Zielona gospodarka w poszczególnych sektorach gospodarki: transport, usługi, 
budownictwo, infrastruktura, rolnictwo (działania rolno-środowiskowo-
klimatyczne). 

 Dobre praktyki w zakresie rozwiązań proekologicznych w Polsce i wybranych 
krajach UE. 

 Cykl życia produktów a idea zrównoważonego rozwoju. 
 Proekologiczne modele rozwoju biznesu ( m.in. model społeczno-ekologicznej 

odpowiedzialność biznesu, zielone zarządzanie zasobami ludzkimi, zielone 
miejsca pracy, zielone zamówienia publiczne, zielone narzędzia marketingowe). 

 Najnowsze trendy związane z wdrażaniem zielonej gospodarki. 
 Praca warsztatowa z case study. 

 

Moduł III. Pojęcie zielonej transformacji w kształceniu studentów. Planowanie procesu 
dydaktycznego uwzgledniającego zagadnienie zielonej transformacji. 

 Kluczowe wskazówki dotyczące tworzenia nowych lub uzupełnienie obecnych 
programów kształcenia, wprowadzając zajęcia z zielonej gospodarki dla 
studentów. 



 Tworzenie nowych lub uzupełnienie obecnych programów kształcenia z zielonej 
gospodarki. 

 Lista możliwych scenariuszy zajęć do wprowadzenia modułu I. 
 Lista pytań / umiejętności, które studenci powinni posiąść po zakończonym przejściu 

modułu I (efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji 
społecznych oraz metody ich osiągania przez studentów, a także sposób 
weryfikacji efektów kształcenia).  
 

 UZYSKANE EFEKTY KSZTAŁCENIA  
 Charakteryzuje kluczowe pojęć związane z zieloną transformacją i zieloną 

gospodarką. 
 Identyfikuje sektory zielonej gospodarki i ich wpływ na funkcjonowanie 

przedsiębiorstw. 
 Identyfikuje kluczowe europejskie polityki związanej z funkcjonowaniem zielonej 

gospodarki. 
 Charakteryzuje proekologiczne modele rozwoju biznesu. 
 Stosuje terminologię i zagadnienia związane z zieloną gospodarką w procesie 

kształcenia. 
  Identyfikuje rolę państwa w kreowaniu circular economy i gospodarki 

niskoemisyjnej. 
 Wykorzystuje dobre praktyki z zakresu zielonej gospodarki w tworzeniu 

programów dydaktycznych i ćwiczeń. 

3. Szkolenie stacjonarne jest przeznaczone dla 36 osób.  
4. Jeden moduł to 2-dniowe szkolenie, prowadzone jednocześnie przez dwóch prowadzących,  

obejmujące 16 godzin dydaktycznych (2 dni po 8 godzin każdy), łącznie 6 dni, 48 godzin 
dydaktycznych (godzina dydaktyczna to 45 minut). 

5. Czas trwania szkolenia – między godz. 08:00 – 16:00. Wykonawca winien uwzględnić czas 
szkolenia łącznie z jedną przerwą kawową i obiadową. 

    Zamawiający zapewni uczestnikom szkolenia oraz prowadzącym przerwę kawową i obiad 
w każdym dniu szkolenia. 

6. Szkolenie musi być zrealizowane w następujących terminach: 

Moduł I  - 07-08.05.2026 r. 
Moduł II – 14-15.05.2026 r. 
Moduł III – 28-29.05.2026 r. 

7. Miejsce szkolenia: Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych Jelenia Góra ul. Lwówecka 
18, 58-506 Jelenia Góra. Zamawiający zapewni uczestnikom szkolenia odpowiednie 
warunki lokalowe w salach własnych Uczelni. 

8. Wymagania Zamawiającego dotyczące przedmiotu zamówienia: 

a) Oferowana usługa szkoleniowa musi być realizowana zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa polskiego i unijnego w zakresie świadczenia usług edukacyjnych oraz 
z zasadami równości szans, dostępności i niedyskryminacji. 

b) Szkolenia muszą być prowadzone w oparciu o aktualną wiedzę, dobre praktyki 
dydaktyczne i obowiązujące standardy edukacyjne, w tym Standard szkoleniowy 
określony dla projektów współfinansowanych ze środków europejskich (zgodność                          
z zasadami równości, uniwersalnego projektowania i dostępności dla osób o 
szczególnych potrzebach). 

c) Wykonawca zapewni, że oferowana usługa szkoleniowa będzie odpowiadała normom 
jakości kształcenia dorosłych, a zastosowane metody dydaktyczne (warsztaty, symulacje, 
studia przypadków, scenki) będą adekwatne do grupy uczestników i celów projektu. 



d) Wykonawca zapewni stosowanie podczas zajęć niestereotypowych wizerunków kobiet                                  
i mężczyzn, języka gender, unikanie przekazu oraz innych elementów 
dyskryminujących/ośmieszających/utrwalających stereotypy ze względu na płeć, wiek, 
pochodzenie, uwzględnianie zasady równości szans kobiet i mężczyzn. 

9. Wykonawca, najpóźniej trzy dni przed szkoleniem przekaże Zamawiającemu w formie 
elektronicznej materiały szkoleniowe.  Winny być one oznaczone logotypem oraz nazwą 
projektu.  

10. Materiały szkoleniowe oraz cyfrowe elementy szkolenia muszą spełniać standardy 
dostępności, zgodność z WCAG 2.1 AA tj. muszą być postrzegalne, funkcjonalne, 
zrozumiałe i kompatybilne (solidne). 

11. Wykonawca sporządzi listę obecności uczestników szkolenia i przekaże ją 
Zamawiającemu w formie papierowej. 

12. Wykonawca przeprowadzi ankietę pre i post (pomiar dwukrotny na wstępie i na koniec 
działania) przyrostu wiedzy i kompetencji uczestników szkolenia oraz sporządzi raport 
podsumowujący osiągnięte efekty uczenia się i podniesione kompetencje i przekaże 
Zamawiającemu w formie elektronicznej (PDF).  

13. Wykonawca wystawi i przekaże uczestnikom szkolenia certyfikaty potwierdzające 
odbycie szkolenia, a także przekaże je Zamawiającemu w wersji elektronicznej (PDF). 

14. Dokumenty określone w punktach 11-13 muszą zostać przekazane przed wystawieniem 
faktury za szkolenie. 

15. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w terminie wykonania 
zamówienia, wynikających z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, których nie był 
w stanie przewidzieć na etapie ogłoszenia zapytania. 

5. Kody Wspólnego Słownika Zamówień 
 

 Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80000000-4: Usługi edukacyjne i szkoleniowe; 
                                                    80510000-2 Usługi szkolenia specjalistycznego; 
         80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego 

 
6. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA.    

 
Moduł I  - 07-08.05.2026 r. 
Moduł II – 14-15.05.2026 r. 
Moduł III – 28-29.05.2026 r. 

 
7. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU, OPIS SPOSOBU 

DOKONYWANIA OCENY ICH SPEŁNIENIA. PODSTAWY WYKLUCZENIA  
Z UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU. 

 
1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie Wykonawcy, którzy: 

1) dysponują odpowiednim potencjałem kadrowym tj. zapewnią prowadzenie wszystkich zajęć 
równocześnie przez minimum dwóch trenerów posiadających (każdy z osobna): 
a) wykształcenie wyższe, 
b) co najmniej 3-letnie doświadczenie w obszarze szkoleń na rzecz zielonej transformacji 

tj. którzy przeprowadzili w okresie ostatnich 3 lat przed terminem składania ofert minimum 
3 szkolenia (każde minimum 6 godzin dydaktycznych) na rzecz zielonej transformacji dla 
kadry prowadzącej dydaktykę. Na potwierdzenie zrealizowania szkoleń Wykonawca 
zobowiązany jest przedłożyć referencje lub inny dokument potwierdzający należyte 
wykonanie zamówienia ( uwaga: faktura nie jest dokumentem potwierdzającymi należyte 
wykonanie szkolenia). 

2) nie są powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. 
Przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy 
Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 
Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności 



związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a 
Wykonawcą, polegające w szczególności na:  

   −  uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;  
   −  posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;  
   − pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika;  
  − pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa drugiego stopnia lub 

powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub 
kurateli;  

− pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić 
uzasadnione wątpliwości co do bezstronności tych osób.  

 
W sytuacji wystąpienia powiązania Wykonawca będzie podlegał wykluczeniu                                        
z postępowania. 
 
3) przedłożą szczegółowy program szkolenia, zawierający minimum zakres merytoryczny 
określony przez Zamawiającego oraz uzyskiwane efekty kształcenia określone w opisie 
przedmiotu zamówienia (Punkt nr 4 niniejszego zapytania ofertowego). 
2. Dodatkowe przesłanki wykluczenia Wykonawcy z postępowania o udzielenie zamówienia:     

Zamawiający wykluczy: 

1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w 
rozporządzeniu 765/2006 (Rozporządzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. 
dotyczące środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi 
w agresji Rosji wobec Ukrainy) i rozporządzeniu 269/2014 (Rozporządzenie Rady (UE) nr 
269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do 
działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub 
im zagrażających) albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 tej ustawy; 
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w 
rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2023 r. poz. 1124, z późn. zm.) jest osoba wymieniona w 
wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana 
na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została 
wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o 
zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 tej ustawy; 
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 
3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (tekst jedn. - Dz.U. z 
2023 r. poz. 120 i 295) jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 
765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką 
dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w 
sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 
tej ustawy. 

3. Oferty Wykonawców, którzy wykażą spełnianie wymaganych warunków i brak podstaw 
wykluczenia zostaną dopuszczone do badania i oceny. Ocena spełniania przedstawionych 
powyżej warunków zostanie dokonana wg formuły: „spełnia – nie spełnia”.  

 
8. DOKUMENTY WYMAGANE W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA 

WARUNKÓW 
 
1. W celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu wymienionych w pkt-

cie 7.1 ppkt 1)- 3) oraz braku przesłanek do wykluczenia Wykonawcy z postępowania, 
wymienionych w pkt-cie 7.2 Wykonawca w Formularzu ofertowym – załącznik nr 1 do 
zapytania ofertowego, wpisze w formie oświadczenia informacje dotyczące: 

a)  dwóch trenerów skierowanych do przeprowadzenia przedmiotowego szkolenia w zakresie: 
- wykształcenia - wymagane wykształcenie wyższe, 



- realizacji szkoleń na rzecz zielonej transformacji dla kadry prowadzącej dydaktykę – należy 
wykazać min 3 szkolenia w okresie ostatnich 3 lat od terminu składania ofert, 
- na potwierdzenie zrealizowania szkoleń Wykonawca zobowiązany jest załączyć do oferty 
referencje lub inny dokument potwierdzający należyte wykonanie zamówienia, 
b)  powiązań osobowych lub kapitałowych z Zamawiającym, 
c) dołączy do oferty załącznik -  szczegółowy opis szkolenia zawierający minimum zakres 

merytoryczny określony przez Zamawiającego oraz uzyskiwane efekty kształcenia, 
d) braku przesłanek wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 7 

ust. 1 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego (Dz. U. z 2025, poz. 514). 

2. Niespełnienie lub niewykazanie spełnienia warunków udziału w postępowaniu skutkuje 
odrzuceniem oferty.  

 
9. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA OFERTY I OBLICZENIA CENY 

 
1. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie więcej niż jednej oferty 

spowoduje odrzucenie wszystkich złożonych ofert. 
2. Oferta i załączniki winny być złożone w języku polskim. 
3. Oferta musi zawierać: 

a) Formularz ofertowy sporządzony i wypełniony według wzoru stanowiącego załącznik nr 
1 do zapytania ofertowego,                                                                                                        

     b) pełnomocnictwo – jeśli dotyczy,                                                                                                               
     c) szczegółowy opis szkolenia, 

d) referencje lub inne dokumenty potwierdzające należyte wykonanie zamówienia.  
5. Wykonawca może zwrócić się z zapytaniem do Zamawiającego o wyjaśnienie treści 

Zapytania ofertowego poprzez zakładkę „pytania” na karcie ogłoszenia w portalu Baza 
Konkurencyjności: bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, do końca dnia 
05.03.2026r. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami Zamawiający zamieści w Bazie 
Konkurencyjności. Zamawiający niezwłocznie udzieli wyjaśnień, jednak nie później niż na 
2 dni przed upływem terminu składania ofert. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający, 
uwzględniając przesłane uwagi, może zmienić treść niniejszego zapytania oraz odpowiednio 
przedłużyć termin składania ofert. Wykonawca zobowiązany jest śledzić zapytanie ofertowe 
upublicznione w Bazie konkurencyjności w zakresie pytań i udzielonych odpowiedzi oraz 
wprowadzonych ewentualnych zmian w treści zapytania ofertowego oraz złożyć ofertę 
uwzględniającą te zmiany. 

6. Wykonawca poda na załączonym formularzu ofertowym cyfrowo i słownie łączną cenę 
brutto za wykonanie całej usługi. W przypadku rozbieżności między kwotami podanymi 
słownie i cyfrowo za wiążącą zamawiający uzna wartość podaną słownie. 

7.  Wykonawca proponując cenę oferty powinien wziąć pod uwagę wszelkie koszty, które mogą 
powstać w ramach realizacji zamówienia. 

8. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. 
9. Po upływnie terminu składania ofert Wykonawca nie może wycofać oferty ani wprowadzić 

zmian w ofercie. 
10. Oferta winna być sporządzona zgodnie z zasadami Bazy Konkurencyjności. Wszystkie 

dokumenty powinny być złożone w formie dokumentowej, elektronicznej np. w formie skanu, 
w formacie PDF, tzn. zawierające podpis własnoręczny opatrzony imienną pieczęcią lub 
podpis składający się z imienia i nazwiska lub dokumentu podpisanego podpisem osobistym, 
zaufanym lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym.  

11. Oferta powinna być podpisana przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy, 
zgodnie z formą reprezentacji Wykonawcy określoną w rejestrze lub innym dokumencie, 
właściwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez odpowiednio 
umocowanego przedstawiciela Wykonawcy. 

12. Jeżeli osoba lub osoby podpisujące ofertę działają na podstawie pełnomocnictwa, 
pełnomocnictwo w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez 
wykonawcę musi zostać dołączone do oferty. 



13. Referencje złożone w formie kopii/skanu winy być poświadczone za zgodność z oryginałem 
przez Wykonawcę. 

 
 

10. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT 
 

1. Ofertę należy złożyć w wersji elektronicznej poprzez moduł składanie ofert w portalu Baza 
Konkurencyjności: bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl (zgodnie z instrukcją  
https://instrukcje.cst2021.gov.pl/?app=baza-konkurencyjnosci) do końca dnia 10.03.2026r. 
Decyduje termin wpływu oferty. Oferty niekompletne, przesłane po terminie lub pod inny 
niż wskazany adres nie będą rozpatrywane przez Zamawiającego. 

2. Termin związania ofertą: 30 dni od daty złożenia oferty. 
 

11. OCENA OFERT 
 
1. Zamawiający dokona oceny i porównania ważnych ofert oraz wyboru oferty 

najkorzystniejszej w oparciu o następujące kryteria:    
kryterium 1: C -  cena brutto 60% 

 kryterium 2: D - doświadczenie trenerów 40% 
         C + D = 100% 
 
2. Punkty przyznawane w tych kryteriach będą liczone według następujących zasad: 
 

Cena - całość wynagrodzenia brutto Wykonawcy z tytułu realizacji usługi. W ramach tego 
kryterium najwyższą liczbę punktów otrzyma oferta zawierająca najniższą wysokość 
wynagrodzenia brutto. 
Skala punktów: 0-60 pkt 
X – liczba punktów uzyskanych 

cena oferty najniżej 
X = ------------------------------------------ x 60 pkt 

cena oferty badanej 
 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku.  
 

Doświadczenie trenerów –  zrealizowane szkolenia na rzecz zielonej transformacji dla kadry 
prowadzącej dydaktykę przez wszystkich trenerów skierowanych do realizacji przedmiotowej 
usługi szkoleniowej ponad wymagane minimum tj.  ponad 3 szkolenia. (każdy z trenerów 
musi wykazać realizację ponad 3 szkoleń aby uzyskać punkty w kryterium). 
Skala punktów: 0 – 40 pkt 

 
Dodatkowe szkolenia (punktowane są wyłącznie szkolenia 

ponad wymagane minimum 3 szkoleń) 
Liczba punktów 

Realizacja 4 szkoleń przez każdego  z trenerów  10 pkt 
Realizacja 5 szkoleń przez każdego  z trenerów 20 pkt 
Realizacja 6 szkoleń przez każdego  z trenerów 30 pkt 
Realizacja 7 i więcej szkoleń przez każdego  z trenerów 40 pkt 

 
3. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w treści oferty oczywistych omyłek 

pisarskich lub rachunkowych, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę. 
4. Zamawiający w toku weryfikacji  i oceny ofert żąda od Wykonawców uzupełnień braków 

formalnych, dodatkowych wyjaśnień, a także uzupełnień dokumentów dotyczących treści 
złożonych ofert. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie uzupełni braków, nie 
złoży wyjaśnień w wyznaczonym terminie lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z 
dostarczonymi dowodami potwierdzi, że oferta zawiera informacje nieprawdziwe lub 
niemożliwe do udokumentowania. 

5. Zamawiający odrzuci ofertę jeśli: 



– jej treść nie odpowiada treści niniejszego zapytanie ofertowego,  
- została złożona po terminie, 
- nie wykazano spełnienia warunków udziału w postępowaniu, 
- jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o 
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, 
- jest niezgodna z obowiązującymi przepisami prawa,  
- została podpisana prze osobę nieuprawnioną. 

6. Zamawiający może odrzucić ofertę, gdy cena zaproponowana przez Wykonawcę okaże się 
rażąco niska i budzi wątpliwości co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia, po 
uprzednim wezwaniu do złożenia wyjaśnień i nieuwzględnieniu tych wyjaśnień. Za cenę 
rażąco niską zostanie uznana cena o co najmniej 30% niższa od średniej arytmetycznej cen 
ze wszystkich ważnych ofert złożonych w postępowaniu. 

7. W przypadku złożenia przez dwóch lub więcej Wykonawców oferty z taką samą ceną       
zostaną oni wezwani do złożenia ofert uzupełniających. Złożenie oferty uzupełniającej polegać 
będzie na przedstawieniu nowej propozycji cenowej, jednak nie wyższej niż zaoferowana                     
w ofercie pierwotnej. 
 

12. ZAWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY 
 
1. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie zamieszczona na platformie Baza 

Konkurencyjności: bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl niniejszego 
postępowania. 

 
 

13. DODATKOWE INFORMACJE 
 
1.  Osobą do kontaktu jest Pani Joanna Sztando nr telefonu +48 75 6453 318, adres e- mail: 

joanna.sztando@kans.pl. 
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany warunków określonych w niniejszym 

zapytaniu ofertowym i załącznikach. W takim przypadku Zamawiający może wyznaczyć 
inny termin składania ofert. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wystąpienia z zapytaniem dotyczącym dodatkowych 
informacji, dokumentów lub wyjaśnień na każdym etapie zapytania. 

3. Zamawiający podpisze umowę z wybranym Wykonawcą na warunkach określonych  
w projekcie umowy – załącznik nr 2 do zapytana ofertowego. Zamawiający dopuszcza 
możliwość podpisania umowy w formie elektronicznej. 

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty, jeżeli 
Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana, uchyli się od zawarcia umowy w sprawie niniejszego 
zamówienia; 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania bez podania 
przyczyny. W przypadku unieważnienia postępowania, Zamawiający nie ponosi kosztów 
postępowania. 

 
Do zapytania ofertowego dołączono: 

Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy 
Załącznik nr 2 – Projekt umowy  

 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA Z ART. 13 RODO 
w związku z postępowaniem w trybie zapytania ofertowego 

Obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 RODO w przypadku zbierania danych 
osobowych bezpośrednio od osoby fizycznej, której dane dotyczą, w celu związanym z 
postepowaniem o udzielenie zamówienia publicznego w trybie zapytania ofertowego 
 



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 
04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający  informuje, że:  
1. administratorem Państwa danych osobowych jest Karkonoska Akademia Nauk 

Stosowanych  w Jeleniej Górze  ul. Lwówecka 18,  58-506 Jelenia Góra,  
2.  w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogą Państwo kontaktować się z 

inspektorem ochrony danych osobowych (IOD) w Karkonoskiej Akademii Nauk 
Stosowanych w Jeleniej Górze. Kontakt pod adresem email: iod@kans.pl, tel: 75 64 53 321, 

3.   Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z niniejszym postępowaniem 
prowadzonym w trybie zapytania ofertowego tj. w procedurze wyboru Wykonawcy (w 
celu zawarcia umowy/zlecenia) i dalej w związku z realizacją umowy/zlecenia - na 
podstawie art. 6 ust. 1 lit. B i c RODO  zw. z ustawą z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks 
cywilny oraz innymi aktami prawnymi, 

4.   odbiorcy danych – dane mogą zostać powierzone tzw. podmiotom przetwarzającym na 
podstawie odpowiednich umów lub podmiotom, którym udostępniona zostanie 
dokumentacja postępowania w celu weryfikacji, 

5.  Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa. Na 
potrzeby rachunkowości oraz ze względów podatkowych, będziemy je przetwarzać tak 
długo jak będziemy do tego zobligowani przepisem prawa – obecnie 5 lat liczonych od 
końca roku kalendarzowego, w którym powstał obowiązek podatkowy. Nadto dane 
będziemy przechowywać przez okres przedawnienia roszczeń, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa oraz przez okres wymagany naszymi przepisami archiwalnymi, 

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne w celu udziału w 
postępowaniu, jest warunkiem realizacji umowy/zlecenia. Niepodanie danych uniemożliwi 
wzięcie udziału  w postępowaniu i zawarcie umowy/zlecenia, 

7. W odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO, 

8. posiada Pani/Pan prawo: 
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących, w tym prawo do uzyskania kopii danych; 
− na podstawie art. 16 RODO prawo do żądania sprostowania/uzupełnienia Pani/Pana 

danych osobowych; 
− prawo do usunięcia danych – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach 

określonych w art. 17 RODO; 
− prawo ograniczenia przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i na warunkach 

określonych w art. 18 RODO; 
− prawo do przenoszenia danych osobowych – przysługuje w ramach przesłanek i na 

warunkach określonych w art. 20 RODO; 
− prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – przysługuje w ramach przesłanek i 

na warunkach określonych w art. 21 RODO; 
− prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych).  

9. Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistów (Dz.U. 
z 2024r., poz. 928), Zamawiający informuje, że u Zamawiającego obowiązuje Polityka 
ochrony sygnalistów w Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych  
w Jeleniej Górze i Procedura zgłoszeń wewnętrznych w Karkonoskiej Akademii Nauk 
Stosowanych w Jeleniej Górze wprowadzona Zarządzeniem Rektora nr  94/2024 z dnia 
14.10.2024r.  



Link do zarządzenia: 
https://bip.kans.pl/pliki/zr/2024/94_2024_ZR%20polityka%20ochrony%20sygnalist%c3

%b3w.pdf  

Link do Załącznika nr 1 polityka ochrony sygnalistów: 
https://bip.kans.pl/pliki/zr/2024/1.Polityka%20ochrony%20sygnalist%c3%b3w%20KA
NS-2%20JS-1.pdf 
Link do załącznika nr 2 procedura zgłoszeń wewnętrznych: 
https://bip.kans.pl/pliki/zr/2024/za%c5%82%202%20do%2094_2024_ZR%20Procedur
a%20zg%c5%82osze%c5%84%20wewn%c4%99trznych%20KANS.pdf 

 
 

         


